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Die Anforderungen des Arbeitsmarktes
an junge Menschen werden immer hoher.
Jugendliche missen darauf vorbereitet
werden, daher hat die Bundesregierung
eine gesetzliche Ausbildungspflicht bis

18 Jahre beschlossen.

Verschiedenste Angebote helfen dabei,
damit jede und jeder nach der Pflichtschule
den fir sich passenden Weg — eine geeignete
weiterflihrende Schule oder eine Berufsaus-
bildung — findet.

Wer nach Ende der Pflichtschule tber die
Moglichkeiten, die fir die Zukunft offen-
stehen, gut Bescheid weiB, trifft in der
Regel eine gute Schul- bzw. Berufswahl. Es
gibt viele Angebote am Ubergang von der
Pflichtschule in eine weiterfiihrende Schule
oder eine Berufsausbildung. Dazu gehoren
Uberblicke tiber Schulen und Anforderungs-
profile ebenso wie lGber Lehrberufe, Kompe-
tenzanalysen, Informationen, Beratung und
Begleitung.

GroRe Organisationen wie das AMS, die
WKO oder die Arbeiterkammer bieten hier
seit Jahrzehnten eine Fiille von hoch-
professionellen Unterstiitzungs-Tools,
Beratungen und konkrete Informationen
an. Schulen nutzen diese Tools fir die
Berufsorientierung.

Jugend- und Jobcoaches begleiten direkt.
Trotzdem kommt es vor, dass Jugendliche
und Eltern eine Schul- oder Berufsausbil-
dung wahlen, die ungeeignet ist. Damit
muss jetzt Schluss sein!

,Mit dieser Broschiire erhalten Sie einen
kompakten Uberblick an Orientierungs-
moglichkeiten im Netz bzw. Gber direkte
Beratung und Begleitung. Uns geht es
darum, alle gut zu unterstiitzen und dass
alle Jugendlichen in der LEADER-Region
Oberinnviertel-Mattigtal ihre Kompetenzen
bestmoglich entfalten kdnnen. Ganz nach
dem Motto: ,Dahoam aufblian!“ so
Obmann BR Ferdinand Tiefnig.

WAS IST ZU TUN, WENN MEHRERE
QR-CODES NICHT FUNKTIONIEREN?
Uberpriifen Sie Ihr Gerét bzw. die Einstellungen
(Funktionsfahigkeit der Kamera, Mobile Daten,
W-LAN etc.) oder fragen Sie einen Techniker.

KONNEN EINZELNE SEITEN
NICHT GEFUNDEN WERDEN?
Senden Sie eine Info an:
post@dahoamaufblian.at



AUSBILDUNGSPFLICHT WEWE@F@MWENDE MITTLERE
IN OSTERREICH ® UND HOHERE SCHULEN

Schulen in
Oberdosterreich

Ein erfolgreicher Start ins Arbeitsleben ist sehr oft ausschlag- 1.1 DIE RICHTIGE SCHULWAHL?

gebend fiir ein gutes Leben. Deshalb gibt es in Osterreich Mit diesen QR-Codes finden Sie einen Uberblick tiber alle
die Pflicht zur Ausbildung bis zum 18. Geburtstag. Das heif3t, weiterfilhrenden Schulen in Oberésterreich und Osterreich.
nach der Pflichtschule missen alle Jugendlichen entweder in
eine weiterflihrende Schule gehen, einen Lehrberuf lernen
oder an einer arbeitsmarktpolitischen MalRnahme teilnehmen.
Das wirklich Passende zu finden, stellt Eltern, Jugendliche,
Padagoginnen und Padagogen und alle, die Jugendliche

ins Erwachsenenalter unterstiitzend begleiten, vor groRRe
Herausforderungen. Dieser Uberblick soll helfen, Informa-
tionen im Internet sowie Coaching- und Beratungsstellen

zu finden. Vorab eine Ubersicht, wie die Ausbildungspflicht
erfullt werden kann:

e Besuch einer weiterfiihrenden Schule (allgemeinbildende
hoéhere Schule, berufsbildende héhere Schule, berufs-
bildende mittlere Schule)

mehrsprachige e Ein giiltiger Lehr- oder Ausbildungsvertrag nach dem

Folder und Kontakte Berufsausbildungsgesetz oder nach dem land- und forst-
wirtschaftlichen Berufsausbildungsgesetz

e Eine Ausbildung nach gesundheitsrechtlichen Vorschriften
—z. B. Schule fuir Gesundheits- und Krankenpflege, Schule
fir medizinische Assistenzberufe

e Besuch von Kursen, die auf schulische Externisten-
prifungen oder auf einzelne Ausbildungen vorbereiten

e Teilnahme an arbeitsmarktpolitischen MaRnahmen

Folder in 12 Sprachen ¢ Teilnahme an einer MaRnahme fiir Jugendliche mit
Assistenzbedarf (gem. Behinderteneinstellungsgesetz)

e Eine nach § 5 Abs. 2 Ausbildungspflichtgesetz zuldssige
Beschaftigung

Schulen in
Osterreich

Die Erziehungsberechtigten miissen umgehend die Koordi-
nierungsstelle verstandigen, wenn Jugendliche nicht inner-
halb von vier Monaten nach Beendigung oder vorzeitiger
Beendigung eines Schulbesuches oder einer beruflichen
Ausbildung eine Bildungs- oder AusbildungsmaBnahme
begonnen haben. Die Koordinierungsstelle ist unter

0800 700 118 kostenlos aus ganz Osterreich erreichbar.


https://dahoamaufblian.at/bid-1/
https://dahoamaufblian.at/bid-2/
https://dahoamaufblian.at/bid-3/
https://dahoamaufblian.at/bid-62/

ANGEBOTE VON WIRTSCHAFTS-
KAMMER (WKO) UND WIRTSCHAFTS-
1 d FORDERUNGSINSTITUT (WIFI)

[m] 35 =] 2.1 KARRIERE MIT LEHRE MACHEN!

. Die Kampagne ,Lehre stdrken #schaffenwir” riickt das Thema
| Berufsausbildung in den Fokus. Hier finden Lehrlinge und
E[-_'b.l Auszubildende viele Infos rund um die Lehrberufe.

2.2 BERUF - SCHULE - BERATUNG

Talente-Check, Online-Berufsinformation, Infos zu mehr als 200 Lehrberufen und eine Po-
tenzialanalyse — das alles finden Interessierte auf der Homepage der Wirtschaftskammer.
Im Onlineportal der Wirtschaftskammer findet man kompakt zusammengestellte
Information zur Berufswahl, zu Berufsbildern und Ausbildungen. 66 Fragen helfen dabei,
herauszufinden, was am besten zur eigenen Personlichkeit passt. Dazu gibt es Infos lber
Ausbildungswege und wie man zum Traumberuf kommt.

e Eine Lehrausbildung — aber welche?
E e Waire ein anderer Schultyp besser fiir mich?
E e Welcher Schultyp passt zu mir?
Studieren — aber was und wo?
E Lo e Vielleicht gleich in den Beruf — aber in welchen?
e Lehre nach der Matura?

o]
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Fachkraftschmiede Talentecheck Probier dich aus!
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Potenzialanalyse Lehrbetriebs- Unternehmerin
Ubersicht macht Schule

WKO & WIFI
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2.3 WKO POTENZIALANALYSE
Was kann ich? Was will ich? Welcher Job
ist flir mich der richtige? Schilerinnen
und Schiilern ab dem 13. Lebensjahr,
Schul- und Lehrabbrecherinnen sowie
Jugendlichen, die sich beruflich oder Erstgesprdach und Testung: ca. 3 Std.
schulisch verandern wollen, kénnen Beratungsgesprach: ca. 40 Min.,
diese Angebote nutzen. Welche weitere gesamt ca. 4 Std.

Schullaufbahn oder welcher Lehrberuf
soll eingeschlagen oder gewahlt werden?
Fir welchen Berufs- oder Ausbildungs-
weg ist man nach der Matura oder einer
kurzen Zeit der Berufstatigkeit geeignet?

3 Schritte bis zum Ziel: Erstgesprach
— Testphase — Beratungsgesprach zu
den Testergebnissen (zu dem auch

die Eltern herzlich willkommen sind)

2.4 BERUFSINFORMATIONSZENTREN DER WKO

In den Berufsinformationszentren der WKO finden Jugendli-
che und Erwachsene umfangreiche Infos zum Ubergang von
der Schule in die Arbeitswelt zu folgenden Themen:

e Potenzialanalyse und Talente Checks

¢ Informationsbroschiiren

¢ Online Berufsorientierung mit dem
Berufsinformationscomputer - www.bic.at

e Aktivitaten fur Schiler, Eltern, Lehrer und
Unternehmerinnen

e Klassenbesuche in den Berufsinfozentren

e Lehrerinformationsveranstaltungen

e Bewerbungstrainings

e Einzelinformationen und Einzelberatungen

e Selbstinformationsbereiche (Computer-
arbeitsplatze, Videotheken, Broschiiren etc.)

e Beratungsgesprache, Testangebote etc.

Einen Uberblick iiber die Standorte in ganz Osterreich mit
Kontaktmoglichkeit finden Sie mithilfe des QR-Codes.


https://dahoamaufblian.at/bid-4/
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WKO & WIFI

2.5 BERUFSREISE

Das Leben ist eine Reise. Unter diesem Motto bietet die
Wirtschaftskammer Tirol, zusatzlich zur allgemeinen
WKO-Seite im Internet, tolle Einblicke in Bildungs- und
Berufswege nach der Pflichtschule.

2.6 CHECK DIR DEINEN JOB —IN 7 SPRACHEN
,Chance Bildung — Zukunft sichern”: Bildungs- und
Berufswahl Info-Broschiire der WKO in sieben Sprachen

2.7 BILDUNGSPFADE

“Bildungspfade” bietet vertiefende Informationen fiir
Lehrerlnnen und Eltern und zeigt Wege von der Lehre bis zu
hochsten Bildungsabschliissen auf. Die Bildungspfade von
BILDUNG DER WIRTSCHAFT ermoglichen Menschen einen
qualitatsvollen Bildungs- und Karriereverlauf — ganz nach
ihren Bedirfnissen, den Anforderungen der Wirtschaft und
dem Bedarf der einzelnen Branchen. Sie zeigen Karriere-
moglichkeiten in verschiedensten Branchen und Berufs-
feldern auf.

2.8 LEHRE? RESPEKT!

Lehre ist Lernen auf besondere Weise: praxisorientiert und
gleich im Job. Lehre ist Erwachsen werden ohne Umwege: im
Team und im Betrieb, mit eigener Verantwortung und
eigenem Geld. Und Lehre eroffnet alle Chancen: vom Meister
bis zur Selbststandigkeit und zum Studium. Respekt!

Infos fiir Schiilerinnen, Lehrerinnen, Eltern und Lehrlinge auf
Deutsch und Turkisch!

ANGEBOTE DER
® ARBEITERKAMMER (AK)

3.1 AK BERUFSINTERESSENTEST FUR
JUGENDLICHE UND ERWACHSENE

Finden Sie mehr tber lhre persénlichen Interessen und
Neigungen heraus! Als Ergebnis erhalten Sie ein individuelles
Interessenprofil und konkrete Berufsvorschlage, die zu diesem
Profil passen. Gratis, sofort und online fiir Jugendliche und
Erwachsene.

3.2 AKPOTENZIALANALYSE - TESTEN SIE IHRE
STARKEN

Testen Sie mit der AK Potenzialanalyse lhre Starken, Interessen
und Fahigkeiten. Die Analyse besteht aus einer Serie von 5
verschiedenen Tests aus den Bereichen Interessen, Person-
lichkeit, Intelligenzstruktur und einem abschlieRenden
Beratungsgesprach mit einer Arbeitspsychologin/einem
Arbeitspsychologen. Die AK Potenzialanalyse findet vor Ort
in der Arbeiterkammer Linz statt. Die Tests werden an einem
bestimmten Termin in der AK Linz in Gruppenform durch-
gefiihrt, sofort ausgewertet und die Ergebnisse sofort und
personlich besprochen.

Auch online moglich: Die AK Potenzialanalyse digital — via
Onlinetestung mit einem anschlieBenden Videoberatungs-
gesprach!

Sie kénnen sich telefonisch unter +43 50 6906 1601

oder online anmelden.

3.3 AKINTERESSEN-CHECK

Diese kostenlose App der Arbeiterkammer ist ein bildbasierter
Interessen-Check und unterstiitzt Jugendliche in der Bildungs-
und Berufswahl. Das Ergebnis dieser wissenschaftlich gepriiften
App liefert ein individuelles Interessenprofil mit darauf ab-
gestimmten Berufsvorschldgen. Zusatzlich kann bei Jopsy ein
digitales Portfolio angelegt, gespeichert und bearbeitet werden.
Auch fur Eltern, Freundinnen, Lehrerlnnen interessant.
Diese AK-App ist bei diesen Stores kostenlos erhéltlich:

App Store und Google Play

i} 4C]
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ANGEBOTE DES ARBEITS-
® MARKTSERVICE (AMS)

3.4 AKOO MY FUTURE — PORTFOLIOMAPPEN ZUR
BERUFSORIENTIERUNG

Der Weg zum Wunschberuf/zur Wunschschule ist ein
langerer Prozess, bei dem Jugendliche viel Unterstiitzung
brauchen. Die AK Oberosterreich bietet deshalb die kos-
tenlose BO-Portfoliomappe ,,My Future — Schritt fir Schritt

zum Wunschberuf” flr Schilerlnnen ab der 7. Schulstufe Welche Ausbildung soll es sein?

an. Vielfaltige Arbeitsauftrage unterstiitzen Jugendliche, ihre Was interessiert Sie besonders?

personlichen Interessen, Starken, Werte und Ziele zu reflek- Wo liegen Ihre Begabungen?

tieren. In vielen Ubungen wird das Feedback von Eltern, Wie sieht der Arbeitsalltag in einem Beruf aus?
Freundinnen etc. eingeholt, um eine fundierte und selbstbe- Welche Anforderungen missen Sie erfiillen?
stimmte Entscheidung treffen zu kénnen. Wie viel kénnen Sie verdienen?

Wie gut sind lhre Karrierechancen?
e Portfoliomappe ab der 7. Schulstufe
e Aktionstage zur Berufsorientierung
e 14 —was nun? Webinare zum Nachschauen

Fragen Uber Fragen, die fur eine gute
Berufsentscheidung wichtig sind. Das
Arbeitsmarktservice bietet dazu viele
Antworten und hilfreiche Tools zur
Unterstltzung bei der Berufswahl.

Arbeitslos,
Weiterbildung was nun?

4.1 AMS INTERESSENPROFIL

ZUR ERSTEN ORIENTIERUNG

Welche Berufsbereiche interessieren Sie am meisten?
Welche Berufe und Ausbildungsmdglichkeiten gibt es in
diesen Bereichen? 66 Fragen helfen, das herauszufinden.
Viele interessante Berufsinformationen, ein Uberblick iiber
Angebote des AMS, weiterflihrende Infos und ein umfang-
reicher Downloadbereich erwarten die Interessierten.


https://dahoamaufblian.at/bid-20/
https://dahoamaufblian.at/bid-21/
https://dahoamaufblian.at/bid-22/
https://dahoamaufblian.at/bid-23/
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4.2 AMS BERUFSKOMPASS

Der AMS Berufskompass unterstiitzt bei der Orientierung
nach der Pflichtschulzeit, nach Abbruch einer Lehr- oder
Schulausbildung, beim beruflichen Erst- oder Wiederein-
stieg (z. B. nach Arbeitslosigkeit, Karenz) oder bei einem
angestrebten Berufswechsel. Mit dem AMS Berufskompass
werden auch Interessen, Personlichkeitsmerkmale, persén-
liche Starken und Erwartungen an den zukiinftigen Beruf
erfasst und flieRen in die Berufsvorschldge ein.

4.3 AMS AUSBILDUNGSKOMPASS

Der AMS Ausbildungskompass bietet detaillierte Informa-
tionen Uber passende Ausbildungen zum Traumberuf. Hier
finden Interessierte schnell und einfach Ausbildungen,
Schulen, Fachhochschulen, Pddagogische Hochschulen,
Akademien und Universititen in Osterreich. Testen Sie den
Ausbildungsassistenten — der Kompass berechnet sofort den
Bildungsweg zum Wunschberuf.

4.4 AMS KARRIEREKOMPASS — ARBEITSMARKT,
BILDUNG UND BERUFSINFORMATION

Hier finden Sie Berufsinformationen, Angebote zur
Berufsorientierung, zu Aus- und Weiterbildungen sowie
Informationen zu Karrierechancen verschiedenster Berufe.
Interessante Infos gibt es auch zu Einstiegsgehaltern in
verschiedenen Branchen und Arbeitsmarkttrends.

4.5 AMS BERUFSLEXIKON

Das Berufslexikon informiert Gber Aufgaben und Tatigkeiten
in den Berufen, Gber Berufsanforderungen, Ausbildungs- und
Weiterbildungsmaglichkeiten, Beschaftigungsmoglichkeiten,
Berufsaussichten, Anfangseinkommen und vieles mehr.

4.6 AMS EJOB-ROOM
E-Job-Room fiir Arbeits- und Lehrstellensuchende beim AMS.
Einfach Daten eingeben und offene Lehstellen finden!

AMS

4.7 BIZ (BERUFSINFORMATIONSZENTREN) DES AMS
Sie finden flichendeckend in OO in den AMS Regional-
geschaftsstellen Berufsinformationszentren.

Die BlZ-BeraterInnen unterstltzen Jugendliche und Erwach-
sene in der Planung und Gestaltung der beruflichen Zukunft.
Suchen Sie in folgender Ubersicht lhre nichstgelegene
Anlaufstelle.

cn AMS eJob-Room finden Sie eine Fiille \

an Angeboten — hier nur eine kleine Auswahl

an Themen:

e Berufliche Selbsterkundung

e Mehr Sicherheit im Bewerbungsgesprach

e Vorbereitung auf ein Assessment-Center

e Workshop flr Lehrerinnen und Sozial-
padagoglnnen: Tipps und Tricks fur die
Lehrstellensuche und Bewerbung

e Das Ausbildungssystem in Osterreich

besser verstehen
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ANGEBOTE - REGIONAL
©® IMINNVIERTEL

5.1 ABZ BRAUNAU

Das Ausbildungszentrum (ABZ) Braunau unterstitzt Jugendli-
che auf ihren Ausbildungswegen bis zum Lehrabschluss. Von
A wie AluschweiBen bis Z wie Zerspanung bieten wir im ABZ
Braunau eine Vielzahl an Grundlagenkursen, Vorbereitungs-
kursen fur die Lehrabschlussprifung und Weiterbildungslehr-
gange fur Fachkrafte in den sechs Hauptausbildungszweigen:
e SchweiRtechnik

e Mechanische Werkstatte

e Zerspanung

e Elektrotechnik

e CNC, CAD/CAM

e Kaufmannische Module

5.2 KARRILEHRE — LEHRBETRIEBE IM BEZIRK
BRAUNAU INTERAKTIV ERFORSCHEN!

Die Entscheidung fiir den passenden Lehrberuf ist nicht ein-
fach. KarriLehre hilft Jugendlichen, Eltern und Lehrerinnen
dabei, einen Uberblick tiber die verschiedenen Berufsmég-
lichkeiten und Lehrbetriebe im Bezirk Braunau zu bekommen.
Es gibt viele Tipps fur Bewerbungsunterlagen und zum
Bewerbungsgesprach. Auf KarriLehre.at finden Sie Details zu
60 KarriLehrbetrieben in der Region Braunau.

5.3 BILDUNGSKATALOG INNVIERTEL

Im neuen Bildungskatalog, der im Herbst 2021 erschienen
ist, prasentieren 100 Unternehmen mehr als 250 Angebote.
Diese Angebote der Innviertler Wirtschaft ermoglichen es
den Schilerinnen, Unternehmen und Organisationen von
innen zu sehen, verschiedene Berufsbilder kennenzulernen
und erstmals Praxisluft zu schnuppern. Die Schulen kdnnen
mit praxisbezogenen Vortragen, Exkursionen oder Praktika
ihren Unterricht bereichern. Fir die am Bildungskatalog
teilnehmenden Unternehmen und Institutionen bietet sich
wiederum die Chance, mit potenziellen Mitarbeiterinnen der
Zukunft direkt in Kontakt zu treten. Vom einander Kennenler-
nen profitieren beide Seiten. Interessiert? Dann einfach den
QR-Code einscannen und Bildungskatalog bestellen oder per
Mail an: office@innviertel.at
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Schnu

Schnuppern: aulRer-
halb der Unterichtszeit

Schnu

gesetzliche Grundlagen

der Unterichtszeit

BILDUNG - BERUFS-

OMENTIERUNG IM INTERNET UND
BERATUNGSSTELLEN VOR ORT

6.1 IST DIE LEHRE DAS RICHTIGE FUR MICH?
Das Institut fur Bildungsforschung der Wirtschaft (ibw) bietet fir
Jugendliche, LehrerInnen und Eltern umfangreiche Informationen
zur Berufsorientierung. Auf der Website finden alle Interessierten
viele Infos und hilfreiche Links zur Lehrberufswahl und fiir den
Start in die Ausbildung:
¢ Interessenprofil auf bic.at (mehrsprachig)
e Tipps fir die Bildungs- und Berufswahl (mehrsprachig)
o Osterreichisches Bildungssystem (mehrsprachig)
e Beschreibungen zu allen Lehrberufen (teilweise mit

Videos und Fotos)

6.2 JUGEND UND BERUF — MESSE UND ONLINE-INFOS
Manche wissen schon von Kindheit an, was sie einmal werden
wollen. Andere tun sich etwas schwerer mit dieser Entscheidung.
Da ist es wichtig, wenn man gute Infos bekommt. Osterreichs
groRte Messe zu Beruf und Ausbildung hat diese Infos! Zum Bei-
spiel alles liber Lehrberufe, Giber Schulen, Gber Universitaten und
Uber Fachhochschulen. Dazu gibt’s auf der jahrlich stattfindenden
Berufsmesse in Wels ,,Jugend & Beruf” noch viele Tests und gute
Beratung zu eigenen Interessen, Kenntnissen und Fahigkeiten. Und
das alles kostenlos! Vieles auch online abrufbar.

6.3 BERUFSPRAKTISCHE TAGE IN
ppern: BETRIEBEN
Far Pflichtschilerinnen und Pflichtschiler
ab der 8. Schulstufe besteht die Méglich-
keit, an bis zu finf Tagen in Betrieben der
Region zu schnuppern. In der unterrichts-
freien Zeit sind sogar bis zu maximal 15
Tage pro Betrieb und Jahr méglich. Eine
wunderbare Gelegenheit, die Arbeitswelt
in der Praxis kennenzulernen.
Mehr Infos dazu unter den QR-Codes und
bei den jeweiligen Berufsorientierungs-
lehrerinnen in den Schulen.

ppern: wahrend

6.4. BERUFSORIENTIERUNGSMAPPEN
Beim Tiroler Bildungsserver finden interessierte
Lehrerlnnen Mappen zur Berufsorientierung.
Einfach QR-Code scannen und bestellen!

6.5 INTERAKTIVES QUIZ UND EINBLICKE IN DIE
BERUFSWELT

Diese Plattform bietet 85.000 Quizfragen zu Berufsbildern
und Kompetenzen zum Arbeitsleben.

6.6 JUGENDSERVICE INFOSTORES

IN OBEROSTERREICH

Das Jugendservice ist da, wenn der Schuh driickt! Wer Fragen

rund um die Schule, Ausbildung, rechtliche Themen, Auslands-

méglichkeiten oder zur Orientierung am Ubergang von der

Schule in die Arbeitswelt hat, ist in einer der 14 Beratungs-

stellen in Oberdsterreich herzlich willkommen.

Die Mitarbeiterinnen des Jugendservice helfen auch bei

Bewerbungsschreiben, beim Lebenslauf oder der Schulwahl.

Die Bildungs- und Berufsberatung geht auch ganz einfach

von zuhause aus. AufRerdem unterstiitzen Jobcoaches des

Jugendservice bei der Lehrstellensuche.

Der Jobcoach hilft unbiirokratisch und kostenlos durch:

e spezielle Tests zur Ermittlung der besonderen Starken und
Fahigkeiten und Analyse des Ergebnisses.

¢ Infos Uber die Jobchancen im Wunschberuf und Aufzeigen
moglicher Ausbildungsvarianten.

e Unterstlitzung bei der Erstellung aussagekraftiger
Bewerbungsunterlagen.

e Training fur ein Uberzeugendes Bewerbungsgesprach.

e Begleitung zum zukiinftigen Lehrbetrieb.

e Beratung liber finanzielle Unterstiitzungsmaglichkeiten.

6.7 #JOBS 4YOU AUF INSTAGRAM

Laufend neue Einblicke in die Arbeitswelt gibt es fiir die
Follower der 4youCard auf Instagram. Von der Arbeit in der
Medientechnik Uber die Vorteile einer Lehre in der Backstube
bis hin zur Kosmetikerin oder zum Kosmetiker warten
spannende Einblicke, coole DIY (Do it yourself)-Anleitungen
und wertvolles Insiderwissen rund um das Thema Bildung &
Beruf auf die Jugendlichen. Jetzt einfach der 4youCard auf
Instagram folgen und live dabei sein!

INTERNET & BERATUNGS-
STELLEN VOR ORT
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6.8 JUGENDCOACHES UNTERSTUTZEN

BEI DER BERUFSORIENTIERUNG

Weiterfihrende Schule oder Berufsausbildung? Die Jugend-
coaches helfen durch Beratung, die richtige Entscheidung
zu finden. Gemeinsam mit den Jugendlichen geht es um die
Klarung folgender Fragen:

e Was kann ich besonders gut?
e Welchen Beruf mochte ich lernen?
e Wie kann ich mein Ziel erreichen?

Die Beratungsdauer ist flexibel auf die Bedurfnisse der
Jugendlichen abgestimmt. Manchmal reichen schon zwei bis
drei Gesprache. Zielgruppe sind alle Schilerlnnen der Pflicht-
schule ab dem 9. Schuljahr.

6.9 ,WE NEED YOU“ UNTERSTUTZT

15- BIS 24-JAHRIGE

,We need you“, das Jugendcoaching der Sozialen Initiative
Gemeinnltzige GmbH, unterstiitzt und begleitet in Oberoster-
reich alle 15- bis 24-Jdhrigen nach der Pflichtschule, wenn nicht
klar ist, wie es weitergeht. Die Mitarbeiterlnnen von ,We need
you“ besprechen mit den Jugendlichen, die noch keine Orientie-
rung haben (weder weiterfiihrende Schule noch Lehrberuf) die
aktuelle Situation. Sie planen gemeinsam mit den Betroffenen
den Weg, wie die Ausbildungspflicht in Osterreich, die bis zum
18. Geburtstag gilt, erfillt werden kann.

6.10 SCHULPSYCHOLOGIE

Sorgen, die richtige Entscheidung zu treffen?

Die psychologische Beratung fiir Schilerinnen, Lehrkrafte und
Eltern bzw. Erziehungsberechtigte kann helfen. Die Schul-
psychologie steht als psychologische Beratungseinrichtung der
Bildungsdirektion Schulerinnen, Lehrenden sowie Erziehungs-
berechtigten und Leitungspersonen im 6sterreichischen
Schulwesen bundesweit zur Verfligung. Beratungsstellen

gibt es in allen Bildungsregionen. Die Inanspruchnahme von
schulpsychologischen Leistungen ist freiwillig, kostenlos und
vertraulich. Folgende Themen werden bearbeitet:

e Lern- und Motivationsprobleme

o Uberforderung

e Prifungsangst

e Zukunftssorgen

e psychosomatische Beschwerden

e Perspektiven-/Orientierungslosigkeit
e schwierige Situationen zu Hause

e Gewalterfahrung

e andere Krisensituationen

Die Kontaktaufnahme ist telefonisch oder per E-Mail méglich.
Danach erfolgt eine Terminvereinbarung fir ein ausfihrliches
Beratungsgesprach mit einer Schulpsychologin/einem
Schulpsychologen. Das Beratungsgesprach kann personlich
an der Beratungsstelle, in der Schule, online oder telefonisch
stattfinden.

INTERNET & BERATUNGS-
STELLEN VOR ORT

We need you

Beratungsstellen

Bildungsinformation
nach der 8. Schulstufe

TELEFONHOTLINE MO-FR 8-20 UHR UND SA 8-12 UHR

(KOSTENLOS & VERTRAULICH): 0800 211320
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JUZ Altheim

JUZ Lengau

6.11 JUGENDTREFFS UND
JUGENDZENTREN IM INNVIERTEL
Die Jugendzentren der Osterreichischen
Gewerkschaftsjugend (OGJ) bieten verschie-
denste Angebote flr Jugendliche von 13

bis 20 Jahren: offene Jugendarbeit, viele
Freizeitaktivitaten (Tischtennis, Billard etc.),
Unterstiitzung rund um den Beruf.

e (GI Jugendzentrum Braunau
Kontaktperson: Elke Panowsky
0664/6145098, www.jcuv.at

o (GI Jugendzentrum Mauerkirchen
Kontaktperson: Eva Hackbarth
0664/6145144, www.jcuv.at

Y4U Jugendforum ist ein Verein fir offene
Jugendarbeit, Jugendkultur und kreative
Freizeitgestaltung in der Stadt Braunau mit
drei Zentren in Braunau Stadt, Ranshofen
und Neustadt

JUZ4you Altheim ist ein Treffpunkt fur
Jugendliche in Altheim. Spektrum betreibt
Jugendzentren in den Gemeinden Lengau
und Eggelsberg.

6.12 STREETWORK

Streetwork ist ein Verein fir offene Jugendarbeit und hat
viele Angebote im Bereich Freizeitgestaltung fir Jugendliche
im Bezirk bzw. auch Tipps und Infos Gber Beratungsstellen
und Berufsorientierungsangebote

6.13 LEHRLINGSCOACHING BEI PROBLEMEN
WAHREND DER LEHRZEIT

Eine Lehre lauft nicht immer reibungslos und stellt Lehrling
und Lehrbetrieb schon mal vor Probleme. Manche kann man
selber I6sen, manchmal braucht es Unterstiitzung von aufen.
Dann sind die Lehrlingscoaches der Wirtschaftskammer am
Zug. Sie unterstltzen bei allen Herausforderungen rund um
die Lehrausbildung, sei es im Privatleben, im Ausbildungs-
alltag oder in der Berufsschule. Sie bieten Coachings und
Gesprache, bei denen vertraulich personliche Sorgen geduRert
werden kénnen, um sie gemeinsam mit dem Ratsuchenden
zu I6sen. Osterreichweit und kostenlos. Es gibt fiir alles eine
Losung!

6.14 BERUFSAUSBILDUNGSASSISTENZ

Jugend am Werk unterstitzt in der Berufsausbildungsassistenz
Betriebe und Jugendliche, die eine verlangerte Lehre oder
eine Teillehre absolvieren.

6.15 AUSBILDUNGSFIT UND

COACHING VORMODUL CUBE

Das Berufsforderungsinstitut (BFI) wendet sich mit den
Angeboten AusbildungsFit und CUBE an Jugendliche bis
zum vollendeten 21. Lebensjahr bzw. bis zum vollendeten
24. Lebensjahr (Jugendliche mit Beeintrachtigung, sonder-
padagogischem Forderbedarf und sozialen/emotionalen
Einschrankungen), die eine Berufsausbildung absolvieren
wollen und dabei Unterstiitzung und Begleitung durch einen
Coach brauchen.

INTERNET & BERATUNGS-
STELLEN VOR ORT

21


https://dahoamaufblian.at/bid-47/
https://dahoamaufblian.at/bid-48/
https://dahoamaufblian.at/bid-49/
https://dahoamaufblian.at/bid-50/
https://dahoamaufblian.at/bid-51/
https://dahoamaufblian.at/bid-52/
https://dahoamaufblian.at/bid-53/
https://dahoamaufblian.at/bid-54/
https://dahoamaufblian.at/bid-55/

INTERNET & BERATUNGS-

STELLEN VOR ORT

22

nach Bezirken geordnet

6.16 FAB FOR YOU

FAB for you — der Verein zur Forderung von Arbeit und
Beschaftigung begleitet Grundqualifizierungen in unter-
schiedlichen Arbeitsbereichen, wie etwa Griinlandpflege,
Holz, Metallbearbeitung. Sozialpddagogen unterstiitzen die
Teilnehmerlnnen bei der Bewerbung und auch bei privaten
Problemen. Das Angebot gilt flir Jugendliche zwischen 15
und 25 Jahren. Der Kontakt kann tiber den AMS-Berater
hergestellt werden. Bei Interesse beim AMS oder direkt
beim FAB nachfragen.

6.17 FAMILIEN- UND SOZIALZENTRUM

DES 00 HILFSWERKS

Kreative Freirdume fiir junge Menschen, konstruktive An-
regungen — und das in einem geschiitzten Rahmen. In den
Jugendtreffs fordern die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
des Hilfswerks Jugendliche und unterstiitzen sie dabei, ihre
eigene Rolle in der Gesellschaft zu finden. Neben Lernbe-
gleitung gibt es auch Angebote fiir Jugendliche, die nach
der Pflichtschule keine Lehrstelle finden und Unterstiitzung
brauchen.

6.18 SUCHT- UND
DROGENBERATUNG

Pro mente Sucht bietet niederschwellige
Suchtarbeit, ambulante Suchtberatung,
eine stationare Therapiestation und
Integrationshofe.

6.19 KINDERSCHUTZZENTREN IM INNVIERTEL
Das Kinderschutzzentrum unterstiitzt Kinder und Jugend-
liche, die von Misshandlung, Vernachldssigung, sexueller
Gewalt und sexualisierter Gewalt betroffen sind. Geboten
werden neben der Beratung auch spezifische Beziehungs-
und Psychotherapieangebote, um Traumatisierungen
bewaltigen zu kénnen. Mehr Infos unter www.kischu.at
Beratungshotline: Tel: 07722/85550-147
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